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l. Firma und Sitz der Genossenschaft
§ 1 Firma und Sitz
Die Genossenschaft fihrt die Firma Gemeinnitzige Wohnungs-Genossenschaft 1897 Kélin rrh. eG.
Sie hat ihren Sitz in KoIn.

Il. Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung (gemeinnitziger Zweck).

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten,
erwerben, verduBern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben (bernehmen.
Hierzu gehdéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, L&den und R&ume fir
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Beteiligungen sind zulassig.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand und
Aufsichtsrat beschlieBen gemaB § 28 die Voraussetzungen.

IIl. Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder
Mitglieder kénnen werden
a) natdrliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.
§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten
Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt der
Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils geltenden
Fassung zur Verfligung zu stellen.
§ 5 Eintrittsgeld
(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld von € 26,- zu zahlen.
(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den minderjahri-
gen Kindern eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden.
Hierliber entscheidet der Vorstand.
§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung,

b) Tod,

c) Ubertragung des Geschaftsguthabens,

d) Aufldsung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsgesellschaft,
e) Ausschluss.

§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft
(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung seinen Austritt aus der
Genossenschaft erklaren.
(2) Die Kiindigung muss zwei Jahre vorher schriftlich erfolgen. Sie muss spatestens am letzten Tag
des Geschaftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird, der Genossenschaft zugegangen sein.
(8) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kindigungsrecht nach
MaBgabe des § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) eine Erhéhung des Geschaftsanteils,
c) Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,



d) die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,

e) eine langere Kundigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einflhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder
von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder
Dienstleistungen beschlieBt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiindigung
fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres,
sein Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen tbertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied
ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilwei-
se Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern, soweit es nicht nach der
Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung
fur eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die
Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben. Ist
der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen oder ibertragen-
den Mitgliedes seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag
der bisher Ubernommenen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der
Hoéhe des neuen Geschéftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu Gbernehmen.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftli-
chen Vertreter austiben.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so en-
det die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das
Erldschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflosung oder das Erldschen zu einer
Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschéftsjahres fort.

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das Ansehen
oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu
schédigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungs-
maBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenliber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung
der Genossenschaft besteht,

c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als zwei Jahre unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieBenden Mitglied ist
vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu &uBern.

(38) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand durch ein-
geschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung des-
selben kann das Mitglied weder an der Wahl der Vertreter noch als Vertreter an der
Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Zugang des AusschlieBungsbeschlus-
ses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) ge-
gen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme er-
halten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist
den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die
Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1 Buchst. h) be-
schlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander zu setzen. MaBgebend ist
die Bilanz, die flir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt
worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil
an den Rucklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des Mitgliedes (§ 17
Abs. 7). Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehende féllige Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzu-
rechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fiir einen et-
waigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitgliedes.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzuldssig
und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen zulassen. Eine
Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegenliber der Genossenschaft ist nicht gestattet, soweit nicht der Vorstand Ausnahmen zul&sst.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit dem
Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor
Feststellung der Bilanz. Soweit die Feststellung der Bilanz erst nach Ablauf von 6 Monaten nach
Ausscheiden des Mitgliedes erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des 7. Monats
an mit 4 % zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung verjéhrt in zwei Jahren.

(5) Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen Verlust aus, der die Geschafts-
guthaben und die Ergebnisriicklagen Ubersteigt, so hat der Ausgeschiedene den auf ihn entfallenden
Anteil an die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhdltnis der Haftsumme des
Ausgeschiedenen zur Gesamthaftsumme aller Mitglieder einschlieBlich der zum Schluss des gleichen
Geschéftsjahres Ausgeschiedenen berechnet; er ist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen (§19)
beschrankt. Der Ausgeschiedene ist auch dann zur Verlustdeckung heranzuziehen, wenn der Verlust
auf neue Rechnung vorgetragen wird. Die Auseinandersetzungsforderung der Genossenschaft wird
zwei Wochen nach der Vertreterversammlung, die die Bilanz festgestellt hat, féllig.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die Wahl der
Vertreter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewahlt werden, gemeinschaftlich
in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die
Genossenschaft ihre Aufgaben erfillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitgliedes auf
Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafir ge-
troffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die
Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungsbestimmungen
und der gemaB § 28 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschaftsanteile zu Gbernehmen (§ 17),

b) Vertreter fiir die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung
einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegensténden zur Beschlussfassung in
einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der



Vertreterversammlung gehdren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemaB § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammiung teilzunehmen und hier das
Antrags- und Rederecht durch einen Bevollméchtigten auszutiben, soweit es zu den Mitgliedern
gehort, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde (§ 33 Abs. 5)

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer
Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34
gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mitglieder
unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen (§ 45 Abs. 2),

g) eine Abschrift der Liste der gewéhlten Vertreter und der gewéhlten Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen
zu Ubertragen (§ 8),

j)  den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 7),

k) weitere Geschaftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kiindigen,

I)  die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaB § 12 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschlisse der Vertreterversammlung zu nehmen und eine
Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der
Geschéaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des
Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen

o) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigenheimes oder einer
Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts nach
Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-
/Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Die Genossenschaft soll angemessene Preise fiir die Uberlassung des Gebrauchs von
Genossenschaftswohnungen bilden, d. h. eine Kosten- und Aufwandsdeckung einschlieBlich ange-
messener Verzinsung des Eigenkapitals sowie der ausreichenden Bildung von Ricklagen unter
Beriicksichtigung der Gesamtrentabilitdt der Genossenschaft ermdglichen.

(3) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus diesen Bestimmungen nicht abgeleitet werden.

§ 15 Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsatzlich ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend des Bestehens der
Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

§ 16 Pflichten der Mitglieder
(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossenschaft
zur Erflllung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemaBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaB Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der Genossen-
schaft bei Mitgliedern, die ihren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG)

d) Nachschisse im Falle der Insolvenz der Genossenschaft (§ 19 Abs. 1, Satz 2),

e) Zahlung des Eintrittsgeldes (§ 5).

(8) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein vom Vorstand
nach den Grundsétzen ordnungsgemaBer Bewirtschaftung festgesetztes Entgelt zu entrichten, die
getroffenen Vereinbarungen zu erfullen und einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen.

(4) Das Mitglied hat bei der Erfillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus ab-
geschlossenen Vertrédgen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der genossenschaft-
lichen Treuepflicht angemessen zu bertcksichtigen.

V. Geschiftsanteile, Geschiaftsguthaben und Haftsumme
§ 17 Geschiftsanteile und Geschéftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt € 260,-. Zum Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflich-
tet, zwei Anteile zu ilbernehmen.

(2) Jedes Mitglied, dem eine Wohnung, Geschaftsraum oder Heimplatz Gberlassen wird oder Uber-
lassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistungen durch Uber-
nahme von weiteren Geschaftsanteilen zu Ubernehmen, aber nur nach folgender MaBgabe:

a) flr Wohnungen, die bis zum 31. Dezember 1958 bezugsfertig geworden sind:
mit 2 Zimmern und Kiiche - ein weiterer Anteil
mit 3 Zimmern und Kiche - zwei weitere Anteile
mit 4 und mehr Zimmern und Kiiche - drei weitere Anteile,

b) fur Wohnungen, die ab dem 1. Januar 1959 bezugsfertig geworden sind:
mit 1 Zimmer und Kiiche - ein weiterer Anteil
mit 2 Zimmern und Kiiche - zwei weitere Anteile
mit 3 Zimmern und Kiiche - drei weitere Anteile
mit 4 und mehr Zimmern und Kiiche - vier weitere Anteile.

Fir jede mit Heizung ausgestattete Wohnung ist ein zusétzlicher Anteil zu Gbernehmen. Bei der
Vermietung von Geschéftsraum sind 8, bei Heimplatzen 3 weitere Anteile zu Ubernehmen. Diese
Anteile sind Pflichtanteile. Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile (Abs. 4) Gbernommen hat, wer-
den diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

(3) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch
sind in diesem Falle sofort nach Zulassung der Beteiligung € 26,- je Geschaftsanteil (mindestens
1/10 je Geschéftsanteil) einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden Monats ab sind monatlich weitere
€ 26,- je Geschéftsanteil einzuzahlen, bis die Pflichtanteile voll erreicht sind. Die vorzeitige
Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

(4) Uber die Geschéftsanteile gemaB Abs. 1 und 2 hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile iiber-
nehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt ibernommenen voll eingezahlt sind
und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Fir die Einzahlung gilt Abs. 3 entsprechend.

(5) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsguthaben
zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 5 der Satzung.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 100.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschéaftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§18 Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéftsanteile im
Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, so-
weit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Anteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem
Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. § 7 Abs. 2 gilt sinngemas.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschéftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschaftsanteile geleisteten
Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, Ubersteigt. Flr die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt §
12 sinngemaB. Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3-6),
wird der auszahlungsfahige Teil des Geschéftsguthabens hiermit verrechnet.

§19 Nachschusspflicht
(1) Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den Ubernommenen Geschéftsanteilen. Sie haben
beschrankt auf die Haftsumme Nachschisse zur Insolvenzmasse zu leisten. Die Haftsumme betréagt
€ 520,-. Bei Ubernahme weiterer Anteile tritt eine Erhéhung der Haftsumme nicht ein.



(2) Die Vertreterversammlung kann nach Auflosung der Genossenschaft beschlieBen, dass die
Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur Deckung eines Fehlbetrages i. S. von § 87a Abs. 1 GenG
zur weiteren Einzahlung auf den Geschéftsanteil verpflichtet sind, sofern sie diesen noch nicht voll
eingezahlt haben, § 87a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhaltnis ihrer Geschaftsanteile
zu leisten haben.

Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen nach § 87a Abs. 2 héchstens bis zu dem Betrag in
Anspruch genommen werden, der dem Gesamtbetrag seiner Geschaftsanteile entspricht.

VI. Organe der Genossenschaft
§ 20 Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der Mitglieder
unter 1.501 sinkt.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschaftsbetriebs nach den
Grundsétzen einer ordnungsmaBigen Geschéftsfiihrung leistungsbezogen auszurichten.

(3) Die Unabhéngigkeit der Genossenschaft von Angehérigen des Bau- und Maklergewerbes und der
Baufinanzierungsinstitute soll dadurch gewahrt werden, dass diese in den Organen der
Genossenschaft nicht die Mehrheit der Mitglieder bilden.

§ 21 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Personen. Sie missen Mitglied der Genossenschaft und
natUrliche Personen sein. Gehdren juristische Personen oder Personengesellschaften der
Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner so-
wie weitere nahe Angehdérige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von hdchstens 5 Jahren bestellt.
lhre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung endet spéatestens bei Vollendung des 70.
Lebensjahres oder bei Berufsunfahigkeit. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die
Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35 Abs. 1 Buchst. h).

(4) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die
Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei
Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammliung ist unverzuglich einzuberufen.
Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung
muindlich Gehdr zu geben.

(5) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die
Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der
Genossenschaft die Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern. Fir die Kindigung des
Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzli-
chen Frist sowie fir den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten
durch seinen Vorsitzenden, zusténdig. Fur die auBerordentliche Kindigung des Anstellungsvertrages
aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zustandig.

(6) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhéltnis mit dem Ablauf oder
dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene Aufwandsentschadigung erhalten, tber
die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem ande-
ren Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft
oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifligen. Der Prokurist zeichnet in der
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Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so gentigt die Abgabe ge-
genuber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von ihnen zur Vornahme be-
stimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Geschéften erméachtigen. Das gilt sinngemas fir
Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschlisse, die mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit zwei seiner Mitglieder beschlussféhig.
Niederschriften tUber Beschlisse sind von den an den Beschlissen beteiligten Vorstandsmitgliedern
zu unterschreiben. Die Vollstéandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die von jedem Vorstandsmitglied zu unterschrei-
ben ist.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzuneh-
men, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen
wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Uiber ge-
schéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die
Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem
Amt Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fihren,

b) die flr einen ordnungsgeméaBen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und
organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

c) flr ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen gemaB §§ 38 ff. der Satzung zu sorgen,

d) (ber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Priifungsverband darliber zu
berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uiber die beabsichtigte Geschéftspolitik und an-
dere grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und
Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverzuglich nach der
Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt
haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem ge-
setzméaBigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht da-
durch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen person-
lich Mitglied der Genossenschaft und natirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder
Personengesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in den
Aufsichtsrat gewahlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur vor Vollendung des 75. Lebensjahres
erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter von
Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéltnis zur
Genossenschaft stehen.

(3) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fur drei Jahre gewahlt. lhre
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Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die Gber die Entlastung fiir das zweite
Geschéftsjahr nach der Wahl beschlieBt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig. Dauernd verhinderte
Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu erset-
zen.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur néchsten or-
dentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verblei-
benden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind
nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfahig ist im Sinne von § 27 Abs. 4.
Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(5) Nur fUr einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu
Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten
Entlastung wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand diirfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied aus-
Uben.

(6) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren
Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht veréndert hat.

(7) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu.

§ 25 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu férdern und zu tGberwachen. Die
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er
insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemaB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auBergerichtlich. Uber die Flihrung von Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

(8) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Uber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den gesamten
Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen
des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage des Vorstandes
fur die Verwendung eines Jahreslberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen
und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber sowie Uber seine
sonstigen Tétigkeiten zu berichten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrung zu Giberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre Opliegenheiten nicht ande-
ren Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfullung seiner Uberwachungspflicht der
Hilfe sachversténdiger Dritter bedienen.

(8) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.
(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewis-
senhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle
vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten,
die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren;
dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 GenG fiir die
Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemas.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss ein-
mal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsa-
men Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaB § 29. Die Geschaftsordnung trifft die naheren
Bestimmungen.
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(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen, wenn ein
Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griinde
dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der
Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine
Beschllisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftflhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist si-
cherzustellen.

§ 28 Gegenstiande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach gemein-
samer Beratung durch getrennte Abstimmung tber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Grundsatze fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von
Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsétze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsétze fur die VerauBerung von bebauten und unbebauten Grundstlicken sowie Uber
die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsétze fur die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in der

Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfiihrung von

Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

das Konzept fur den Rickbau von Geb&uden,

die Grundsatze flr Nichtmitgliedergeschafte,

die Grundsatze fir die Durchfiihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

die Beteiligungen,

die Erteilung einer Prokura oder Uiber Anstellungsvertrdge mit Prokuristen,

die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Priifung zu treffenden MaBnahmen,

die Verwendung von freien und zweckgebundenen Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des

Jahresabschlusses sowie ber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur

Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2),

o) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,

p) Bestimmungen lber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung.
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§ 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelméBig abgehalten
werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von die-
sem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des
Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe firr
sich beschlussféhig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt. Antrédge, deren Annahme nicht jedes der
beiden Organe ordnungsmaéBig beschlieBt, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfilhrer des Aufsichtsrates

Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied
zu unterschreiben sind. Die Vollstédndigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30 Rechtsgeschdfte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschéfte und Rechtsgeschéafte mit der Wohnungsgenossenschaft dirfen die Mitglieder des
Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehérigen nur
nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre
Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen nur nach vorheriger
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Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch fir einseitige
Rechtsgeschafte sowie flr die Anderung und Beendigung von Vertragen.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeit im
selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fir Rechtsgeschéfte zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen
oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten
Angehdrigen beteiligt sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschéaftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind namens der
Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seines Stellvertreters
zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31 Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der Genossenschaft
gewahlten Vertretern. Die Vertreter missen personlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie diurfen
nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehdren und sich nicht durch einen Bevollmé&chtigten,
auch nicht durch einen anderen Vertreter, vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natirliche Personen, die voll geschéftsfahig
sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine
Personenhandelsgesellschaft, kénnen natirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung be-
fugt sind, als Vertreter gewahlt werden.

(8) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein
Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur
Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljahrige
Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevollméchtigung von Personen, die sich geschéaftsmaBig zur
Auslibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen. Mehrere Erben eines verstorbenen
Mitgliedes koénnen ihr Stimmrecht nur durch einen mit schriftlicher Vollmacht versehenen gemein-
schaftlichen Vertreter austiben.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewahit.
Desweiteren sind Ersatzvertreter zu wéhlen.

(5) Der Wahlvorstand kann Wahlbezirke festlegen. Die Zahl der fiir die Vertreterversammlung zu wéh-
lenden Mitglieder bestimmt sich nach der Zahl der Mitglieder der Genossenschaft in den einzelnen
Wahlbezirken. MaBgebend ist das in Ubereinstimmung mit der Liste der Genossen gefiihrte
Verzeichnis der Mitglieder bei Bekanntmachung der Wahl. Fir je angefangene 60 Mitglieder ist ein
Vertreter zu wahlen. Sinkt die Mitgliederzahl unter 3.000, ist die Zahl 60 so zu kirzen, dass die
Mindestzahl von 50 Vertretern erhalten bleibt.

(6) Naéhere Bestimmungen Uber das Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des
Wahlergebnisses werden in einer Wahlordnung getroffen, die von Vorstand und Aufsichtsrat aufgrund
Ubereinstimmender Beschllsse erlassen wird. Sie bedarf, ebenso wie spétere Anderungen, der
Genehmigung der Vertreterversammlung.

(7) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit
der bisherigen Vertreter; die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters.
Die Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit der
Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
fur das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschaftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(8) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spéatestens bis zu der
Vertreterversammlung durchgefihrt sein, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und
des Aufsichtsrates fur das vierte Geschéftsjahr nach dem Jahr beschlieBt, in dem die Amtszeit der
Vertreter begonnen hat.

Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige
Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43 a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl
im Amt.

(9) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl in die Liste der Genossen eingetrage-
ne Mitglied; § 11 Abs. 3 ist zu beachten.
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(10) Dem Wahlvorstand gehoéren 7 Mitglieder der Genossenschaft an.

4 Mitglieder werden von der Vertreterversammlung gewéhlt
2 Mitglieder entsendet der Aufsichtsrat und
1 Mitglied der Vorstand.

Der Wahlvorstand bereitet die Wahl vor und trifft die erforderlichen Anordnungen fiir ihre
Durchfiihrung nach MaBgabe der Wahlordnung.

(11) Jeder gewéhlte Vertreter erhélt nach der Annahme der Wahl vom Vorstand der Genossenschaft
einen Ausweis, dessen Giltigkeit mit der Beendigung seines Amtes als Vertreter erlischt. Das Amt als
Vertreter erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter es niederlegt, der Vertreter geschéftsunfahig wird, stirbt,
aus der Genossenschaft ausscheidet oder wenn der Beschluss Uber seinen Ausschluss gemaB § 11
Abs. 3 abgesandt worden ist. Das gleiche gilt, wenn er Angehdriger des Baugewerbes wird und infol-
gedessen mehr als 50 v. H. der Vertreter dem Baugewerbe angehdren wirden. Erlischt das Amt des
Vertreters vorzeitig, so tritt an seine Stelle ein gewahlter Ersatzvertreter.

(12) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme. Wer durch die Beschlussfassung
entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht mitstimmen. Das glei-
che gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch gel-
tend machen soll. Die Vertreter sollen an den Vertreterversammlungen regelmaBig teilnehmen. Sie
treffen ihre Beschlisse nach pflichtgemaBem Ermessen und sind an die Weisungen einzelner
Mitglieder nicht gebunden.

(13) Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 8 unverziiglich erfolgen,
wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung der an ihre Stelle jeweils tretenden Ersatzvertreter
unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl von Abs. 1 sinkt. Die bisherige Vertreterversammlung
hat jedoch ihre Aufgaben solange wahrzunehmen, bis die neuen Vertreter und die neuen
Ersatzvertreter rechtswirksam gewahlt sind.

(14) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist minde-
stens zwei Wochen lang in den Geschéftsraumen der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder
auszulegen. Die Auslegung ist gem. § 43 der Satzung in einem 6&ffentlichen Blatt bekannt zu machen.
Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuh&ndigen; hierauf ist in der
Bekanntmachung Uber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§ 32 Vertreterversammliung
(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spatestens im Juni jeden Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand muss der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung und Anhang) sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates
vorlegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsgesetz
oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband
die Einberufung zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erdrterung der Lage der
Genossenschaft fur notwendig halt.

§ 33 Einberufung der Vertreterversammliung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht be-
rihrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstédnde der
Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung ein-
beruft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen
Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen. Die Einladung gilt dem Vertreter
als zugegangen, wenn sie drei Tage vor Beginn der Frist nach Satz 3 zur Post gegeben worden ist.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch
Veroffentlichung im Internet und im Kdlner Stadt-Anzeiger unter der Adresse der Genossenschaft be-
kannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter
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Anflihrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte
Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur Zusténdigkeit der
Vertreterversammlung gehdrende Gegenstande, so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt wer-
den.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaB Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen wird oder die
die Beschlussfassung Uber bestimmte Gegensténde in einer Vertreterversammlung gefordert haben,
kénnen an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder Gben ihr Rede- und
Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen Bevollmachtigten aus, der aus ihrem Kreis zu
waéhlen ist.

(6) Beschlusse kdnnen nur Uber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtréglich kén-
nen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zusténdigkeit der Vertreterversammlung gehéren,
aufgenommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch eine den
Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreter-
versammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von minde-
stens einer Woche liegen. Die Einladung gilt dem Vertreter als zugegangen, wenn sie drei Tage vor
Beginn der Frist nach Satz 2 zur Post gegeben worden ist.

Dasselbe gilt fiir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrédge Uber die Leitung der
Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBeror-
dentlichen Vertreterversammlung braucht nicht angekiindigt zu werden.

§ 34 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner
Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des
Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer sowie die
Stimmenzéhler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handerheben oder
Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim
durch Stimmzettel abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu § 35 f bis k, m, n der Satzung ist
durch Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies auf Antrag eines Vertreters mit einem Zehntel der
abgegebenen Stimmen beschlossen wird.

(3) Fur die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abgegebenen
Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht berilicksichtigt. Das gleiche gilt, wenn bei Wahlen
durch Stimmzettel unbeschriebene oder den Wahlvorschldgen nicht entsprechende Stimmzettel ab-
gegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreterversammlung teil.

5) Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen, die in der Vertreterversammlung zu ma-
chen sind. Es kénnen nur einzelne Personen vorgeschlagen werden; Listenvorschlage sind nicht zu-
lassig. Wird durch Stimmzettel gewahlt, so sind diejenigen gewahlt, die mehr als die Halfte aller glltig
abgegebenen Stimmen erhalten haben. Ein Stimmzettel darf nicht mehr Namen enthalten als
Bewerber zu wahlen sind. Soweit diese Mehrheit in einem Wahlgang nicht erreicht wird, kommen die
nicht gewéhlten Personen, auf die Stimmen entfallen sind, in der Reihenfolge der Stimmenzahl, die
sie im ersten Wahlgang erhalten haben, erneut zur Wahl. Bei dieser Wahl muss der Vorschlag minde-
stens die zweifache Zahl der noch zu Wahlenden enthalten. Wenn diese Zahl aus dem vorangegan-
genen Wahlgang nicht erreicht wird, soll der Wahlvorschlag in der Vertreterversammlung entspre-
chend ergédnzt werden. Gewahlt ist auch in jedem weiteren Wahlgang nur derjenige, der mehr als die
Halfte aller glltig abgegebenen Stimmen erhalten hat. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist tUber
die zu wahlenden Personen einzeln abzustimmen. Sind mehr Bewerber als zu wahlende
Aufsichtsratsmitglieder vorhanden, muss grundsatzlich durch Stimmzettel gewahlit werden. Gewahlt
ist nur derjenige, der mehr als die Hélfte aller abgegebenen Stimmen erhalten hat. Das gilt auch bei
einer Wiederwahl.

(6) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den
Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der
Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen
sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzu-
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geben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom
Versammlungsleiter und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege
Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufiigen.

(7) Wird eine Satzungsénderung beschlossen, die die Erhdhung des Geschéftsanteils, die Einfihrung
oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfiihrung oder Erweiterung der
Nachschusspflicht, die Verlangerung der Kundigungsfrist Gber zwei Jahre hinaus, ferner die Falle des
§ 16 Absatz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit
Vermerk der Stimmenzahl beizufligen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Abschrift der
Niederschrift unverztglich zur Verfligung zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft auf-
zubewahren.

§ 35 Zustéandigkeit der Vertreterversammliung

(1) Die Vertreterversammlung beschlieBt Gber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung
bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber

a) Anderung der Satzung,

Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),

die Verwendung des Bilanzgewinnes,

die Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates,

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung gemaB § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermdgensibertragung
der Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,

o) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung,

p) die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen zur Deckung eines
Fehlbetrages gemaB § 19 Abs. 2,

q) die Wahl der von der Vertreterversammlung zu bestimmenden Mitglieder des Wahlvorstandes.
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(2) Die Vertreterversammlung berét Uber

a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,
c) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung geméB § 59 GenG;

gegebenenfalls beschlieBt die Vertreterversammlung Uber den Umfang der Bekanntgabe des
Prifungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so Uben die Mitglieder ihre Rechte in Angelegenheiten
der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der
Vertreterversammlung. Die Vorschriften Uber die Vertreterversammlung finden auf die
Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fir die Auslbung von Rechten die
Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit
einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die
Mitglieder.

§ 36 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse
bestimmt sind.

(2) Beschlisse der Vertreterversammlung Gber

a) die Anderung der Satzung,
b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégensibertragung
oder Formwechsel,
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c) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern sowie die
Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Aufldsung der Genossenschaft,

e) Beschlisse geméaB § 19 Abs. 2
bediirfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschlisse Uber die Auflésung geméaB Abs. 2 d) kdnnen nur gefasst werden, wenn mindestens
die Halfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der
Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die oh-
ne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen die entsprechenden Beschllsse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdriick-
lich hinzuweisen.

(4) Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt
oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen
Stimmen.

5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberufen, kon-
nen Beschllsse Uber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn minde-
stens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat
Auskunft Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméiBen
Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen
einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsméaBige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschaftlichen Verhéltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Vertreterversammlung
fihren wiirde.

3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und der
Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung
§ 38 Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(1) Das Geschaftsjahr Iduft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

(2) Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die
Erfiillung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den ge-
setzlichen Vorschriften Uiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung
der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind
anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der
Lagebericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Vertreterversammlung zuzuleiten.
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§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates
sind spétestens eine Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft
zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 40 Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus der
Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresliberschusses abziglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Gesamtbetrages der in der
Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Ricklage ist bei der
Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebil-
det werden.

§ 41 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden, er kann zur Bildung
von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht Ubersteigen. Sonstige
Vermogensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung flr besondere geldwerte Leistungen
anzusehen sind, dirfen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschéftsguthaben bei Beginn
des Geschaftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind 14 Tage
nach der Vertreterversammlung féllig.

(4) Fallige Gewinnanteile werden nach ndherer Bestimmung der Genossenschaft ausgezahlt. Der
Anspruch auf Auszahlung der Gewinnanteile verjahrt, wenn sie nicht innerhalb von 3 Jahren nach
Falligkeit gefordert werden.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, son-
dern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur
Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 42 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tber die Verlustdeckung zu be-
schlieBen, insbesondere dartber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung der
Geschéftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die
Geschéaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vor-
handenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhaltnis der satzungsmaBigen Pflichtzahlungen
bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn
diese noch riicksténdig sind.

IX. Bekanntmachungen
§ 43 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdffentlicht; sie sind gemaB §
22 Abs. 2 und 3 von zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des
Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung
von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt zu erfolgen ha-
ben, werden im Kolner Stadt-Anzeiger veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der
Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger veréffentlicht.
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X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband
§ 44 Priifung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhédltnisse und der OrdnungsmaéBigkeit der
Geschéaftsfihrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschéftsfihrung der
Genossenschaft einschlieBlich der Fiihrung der Mitgliederliste fir jedes Geschaftsjahr zu prifen.

(2) Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und des Lageberichts zu prifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Priifungspflichten aus der Makler- und Bautragerverordnung treffen,
ist auch diese Prifung durchzufiihren.

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verband der Wohnungswirtschaft Rheinland Westfalen e.V.
Sie wird von diesem Priifungsverband gepruft.

Der Priifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonderprifungen durchfiihren.

(56) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfaltig vorzubereiten. Er hat den
Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fiir die Durchfiihrung der Priifung
benétigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die
Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unver-
zliglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der
Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und
Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschaft teilzu-
nehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen frist-
gerecht einzuladen.

Xl. Auflésung und Abwicklung
§ 45 Auflésung

—_
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Die Genossenschaft wird aufgeldst

durch Beschluss der Vertreterversammlung,

durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maBgebend.

(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten die Mitglieder nicht mehr als ihr
Geschaftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der
Vertreterversammlung wie folgt zu verwenden: Fiir gemeinnitzige Zwecke.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 23. Juni 2008 beschlossen worden.
Die Neufassung der Satzung ist am 22. August 2008 eingetragen worden.
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Wahlordnung zur Vertreterversammliung
§ 1 Wahlvorstand

(1) Zur Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern wird ein
Wahlvorstand bestellt.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus 7 Mitgliedern der Genossenschaft. 4 Mitglieder werden von der
Vertreterversammlung gewahlt. 2 Mitglieder entsendet der Aufsichtsrat und 1 Mitglied der Vorstand.

Die zu wahlenden Mitglieder des Wahlvorstandes missen die Voraussetzungen des § 31 Abs. 2 Satz
1 der Satzung erfiillen.

(3) Der Wahlvorstand wahlit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einen
Schriftfihrer.

(4) Der Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er
fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt der Vorsitzende den Ausschlag. Uber Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen. Diese sind
vom Vorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom Schriftfihrer zu unterzeichnen.

§ 2 Aufgaben des Wahlvorstandes
Der Wahlvorstand hat folgende Aufgaben:

1. die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder und die Festlegung der Wahlbezirke,

2. die Feststellung der Zahl der in den einzelnen Wahlbezirken zu wéhlenden Vertreter und
Ersatzvertreter,

3. die Festsetzung der Frist fur die Aufstellung von Wahlvorschlagen und deren Auslegung

sowie auf Empfehlung der Vertreterversammiung die Entscheidung tber die Form der Wahl,

die Aufstellung und Priifung von Wahlvorschlagen,

die zeitgerechte Bekanntmachung Uber die Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl,

die Leitung der Wahl,

die Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter,

die Bekanntgabe des Wahlergebnisses,

die Behandlung von Beanstandungen und Einspriichen.

§ 3 Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt ist jedes Mitglied der Genossenschaft. Das gilt nicht, wenn ein AusschlieBungs-
verfahren lauft und der AusschlieBungsbeschluss an das Mitglied abgesandt worden ist.

©oNO O~

(2) Das Mitglied Ubt sein Wahlrecht durch Stimmabgabe aus. Handlungsunféhige und beschrankt
geschéftsfahige Mitglieder sowie juristische Personen tben das Wahlrecht durch ihren gesetzlichen
Vertreter, Personenhandelsgesellschaften durch einen zur Vertretung erméachtigten Gesellschafter,
mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes durch einen gemeinschaftlichen Vertreter aus. Im
Ubrigen ist eine schriftliche Bevollméchtigung zur Ausiibung des Wahlrechts nur im Rahmen
des § 31 Abs. 3 der Satzung zuléssig.

§ 4 Wahlbarkeit

(1) Wahlbar sind nur nattrliche Personen, die voll geschaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossen-
schaft eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft, kdnnen natirliche Personen,
die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, gewahlt werden.

(2) Mitglieder, die ihre Mitgliedschaft geklindigt haben, gegen die ein AusschlieBungsverfahren |duft
und an die der AusschlieBungsbeschluss bereits abgesandt worden ist, sind nicht wahibar.

() Mitglieder des Vorstandes, des Aufsichtsrates und des Wahlvorstandes sind ebenfalls nicht
wahlbar.
§ 5 Wahlbezirke und Wibhlerlisten

(1) Die Wahlbezirke sollen mdéglichst zusammenhangende Wohnbezirke umfassen. Fur Mitglieder,
die nicht in einem solchen Wohnbezirk wohnen, kann ein besonderer Wahlbezirk gebildet werden.

(2) Der Wahlvorstand stellt fur jeden Wahlbezirk eine Liste der Wahlberechtigten auf. Diese wird
gemaB § 6 Abs. 1 c ausgelegt.

(3) Der Wahlvorstand teilt den Mitgliedern geméaB § 6 Abs. 2 mit, welchem Wahlbezirk sie fur die
Wahl zugeordnet sind.
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(4) Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter und Ersatzvertreter in den einzelnen Bezirken
unter Beachtung von § 31 Abs. 5 der Satzung zu wahlen sind. MaBgebend fur die Zahl der zu wéahlen
den Vertreter und Ersatzvertreter ist die Zahl der Mitglieder, die bei Bekanntmachung der Wahl dem
einzelnen Wahlbezirk zugeordnet sind.

§ 6 Wahlausschreibung
Der Wahlvorstand gibt spatestens 10 Wochen vor dem Wahltag den Mitgliedern bekannt:

—
=
=

a) die Wahlbezirke,

b) die Anzahl der in den einzelnen Wahlbezirken zu wéhlenden Vertreter und Ersatzvertreter,

c) die Frist und den Ort der Auslegung der fir die einzelnen Wahlbezirke aufgestellten Wahlerlisten,
d) die Kandidatenvorschlage des Wahlvorstandes gemaB § 7 Abs. 1,

e) den Termin fiir die schriftliche Benennung von Kandidaten durch die Mitglieder geméaB § 7 Abs. 2,
f)  Ort und Frist fur die Einsichtnahme der gepruften Wahlvorschlage,

g) die fur die Wahl geltenden sonstigen Einzelheiten und Fristen.

~
L)

Bekanntmachungen gemaB Abs. 1 erfolgen durch schriftliche Mitteilung an die Mitglieder
unter ihrer letzten bekannten Anschrift oder durch Aushang in den Hausern der Genossenschaft
und in der Geschéftsstelle.

§ 7 Kandidaten und Wahlvorschldge

(1) Der Wahlvorstand stellt fir jeden Wahlbezirk eine Liste (Wahlvorschlag) der Kandidaten fur die
aus diesem Bezirk zu wahlenden Vertreter auf. Jeder Wahlvorschlag muss mindestens die erforderli-
che Anzahl der Kandidaten flr die Vertreter und flr die Stellvertreter enthalten, die auch zur
Annahme der Wahl bereit sind.

(2) Jedes Mitglied kann fir seinen Wahlbezirk weitere Kandidaten zur Wahl vorschlagen. Der
Vorschlag muss von mindestens 25 wahlberechtigten Mitgliedern aus dem Wahlbezirk unterschrie-
ben sein. Er muss jeweils den Namen, Vornamen, die Anschrift und die Mitgliedsnummer des vorge-
schlagenen Mitgliedes enthalten. Dem Vorschlag ist eine Erklarung des Vorgeschlagenen beizufiigen,
dass er mit seiner Benennung flir den betreffenden Wahlbezirk einverstanden ist.

(3) Der Wahlvorstand prift die bei ihm eingereichten Wahlvorschldge daraufhin, ob diese der
Satzung und der Wahlordnung entsprechen.

Der Wahlvorstand stellt das Ergebnis seiner Uberpriifung durch Beschluss fest.

(4) Die vom Wahlvorstand gepriften Vorschlage werden nach den einzelnen Wahlbezirken zusam-
mengestellt und zur Einsicht ausgelegt. Ort und Frist zur Einsichtnahme werden vom Wahlvorstand
gemaB § 6 Abs. 2 bekanntgegeben.

§ 8 Form der Wahl

(1) Die Wahl kann durchgefiihrt werden in der Form der Stimmabgabe im Wahlraum und der
Briefwahl. Der Wahlvorstand kann beschlieBen, dass die Wahl nur in der einen oder anderen Form
durchgefuhrt wird.

(2) Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

(3) Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der fir den Wahlbezirk aufgestellten
Kandidaten enthalten.

(4) Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur héchstens soviele Namen ankreuzen, wie in dem
Wahlbezirk Vertreter und Ersatzvertreter zu wéhlen sind. Die Vertreter und Ersatzvertreter werden in
allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gew&hlt. Der Wahlvorstand hat die dafir er-
forderlichen Vorrichtungen zu treffen.

(5) Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzettelumschlag dem Wahler im Wahlraum zu tbergeben. Der
Wabhler legt seinen Stimmzettel im verschlossenen Wahlumschlag unter Aufsicht des Wahlvorstandes
in die Wahlurne.

§ 9 Briefwahl

(1) Jedes Mitglied kann brieflich wahlen, es sei denn, der Wahlvorstand schlieBt auf Empfehlung der
Vertreterversammlung die Briefwahl aus. Der Wahlvorstand gibt die Frist bekannt, innerhalb derer
schriftlich gewahlt werden kann, sowie den Zeitpunkt bis zu dem spatestens die schriftliche
Stimmabgabe eingegangen sein muss.
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(2) Die Genossenschaft Ubermittelt dem Mitglied auf Anfordern

- einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbezirk gekennzeichnet ist und
— einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelumschlag.

(3) Wer brieflich wahlt, legt seinen Stimmzettel in den von der Genossenschaft tUbermittelten und
von ihm zu verschlieBenden Stimmzettelumschlag. Dieser ist der angegebenen Stelle in dem zur
Verfugung gestellten Freiumschlag (Wahlbrief) rechtzeitig innerhalb der bekanntgegebenen Frist zu
Ubersenden.

(4) Wird auf Beschluss des Wahlvorstandes nur brieflich gewahlt, so sendet die Genossenschaft
den am Tag der Wahlbekanntmachung bekannten Mitgliedern unaufgefordert die Wahlunterlagen zu.
Die Abséatze 1 bis 3 gelten entsprechend.

(5) Die Wahlbriefe sind ungedffnet nach néherer Bestimmung des Wahlvorstandes ordnungsgeman
zu verwahren. Die nicht ordnungsgemaB gekennzeichneten Wahlbriefe sind mit dem Vermerk ,,ungil-
tig" zu versehen. Die Anzahl der eingegangenen Wahlbriefe ist fir jeden Wahlbezirk gesondert fest-
zuhalten.

(6) Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm Ubermittelten Wahlbriefe in einer Niederschrift fest und
vermerkt die Stimmabgabe in der Wahlerliste. Danach sind die Stimmzettelumschldge dem Wahlbrief
zu entnehmen. Die Freiumschldge sind zu vernichten. Die Anzahl der glltigen und ungultigen
Stimmzettelumschlége ist in der Niederschrift festzuhalten.

§ 10 Wahlergebnis

(1) Nach Beendigung der Wahl nimmt der Wahlvorstand die Ausz&hlung vor und prift die Gultigkeit
jedes Stimmzettels.

(2) Ungltig sind Stimmzettel

a) die nicht oder nicht allein in dem ausgehéndigten Umschlag abgegeben worden sind,

b) die nicht mit dem Wahlberechtigten ausgehandigten Stimmzettel Ubereinstimmen,
insbesondere andere als in den Wahlvorschldgen aufgefiihrte Namen enthalten,

c) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als Vertreter und Ersatzvertreter zu wahlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusétzen oder Vorbehalten versehen sind.

Die Ungultigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss des Wahlvorstandes festzustellen.

(3) Ein Mitglied des Wahlvorstandes verliest aus den gliltigen Stimmzetteln die Namen der ange-
kreuzten Kandidaten. Jeden verlesenen Namen vermerkt ein Mitglied des Wahlvorstandes in einer
Zahlliste, ein anderes Mitglied in einer Gegenliste. Die Listen werden jeweils von den Listenfiihrern
und dem Wabhlleiter unterzeichnet.

§ 11 Niederschrift iiber die Wahl

(1) Uber den Wahlvorgang und das Ergebnis der Auszéhlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
von den anwesenden Mitgliedern des Wahlvorstandes zu unterzeichnen ist.

(2) Dieser Niederschrift sind beizufligen

a) die Zahllisten,
b) glltige Stimmzettel, getrennt nach Wahlbezirken in verschlossenen Umschléagen,
c) ungultige Stimmzettel in verschlossenem Umschlag.

(8) Alle Stimmzettel werden bis zur Entscheidung Uber die Gultigkeit der Wahl aufbewahrt. Danach
sind sie zu vernichten.
§12 Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter

(1) Der Wahlvorstand stellt innerhalb einer Woche nach Auszéhlung der Stimmzettel die in jedem
Wahlbezirk gewéhlten Vertreter und Ersatzvertreter und ihre Reihenfolge durch Beschluss fest.

(2) Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder gewahlt, die
jeweils die meisten Stimmen erhalten haben.

(3) Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder ge-
wabhlt, die nach den Vertretern jeweils die meisten Stimmen erhalten haben.

(4) Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl erhalten haben, entscheidet Uber die Reihenfolge
und damit Uber ihre Zuordnung als Vertreter oder Ersatzvertreter die langere Zugehdrigkeit zur
Genossenschaft.
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(5) Uber den Beschluss nach Abs. 1 ist eine Niederschrift anzufertigen. In dieser sind die
Wahlergebnisse in den einzelnen Wahlbezirken und das Gesamtergebnis festzuhalten. Dabei sind die
Namen der in den einzelnen Wahlbezirken gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter in der Reihenfolge
der Stimmen, die auf sie entfallen, aufzufiihren.

(6) Die als gewahlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter haben innerhalb einer Woche nach
Mitteilung durch den Wahlvorstand diesem die Annahme der Wahl schriftlich zu erkléren. Wird diese
Erklarung ohne Vorliegen triftiger Griinde nicht fristgerecht abgegeben, so gilt die Wahl als abge-
lehnt.

(7) An die Stelle eines Vertreters, der die Annahme der Wahl ablehnt, der stirbt, geschaftsunfahig
wird, sein Amt als Vertreter niederlegt, die Mitgliedschaft kiindigt, aus der Genossenschaft ausge-
schlossen wird, Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates der Genossenschaft wird, tritt der
Ersatzvertreter, der die meisten Stimmen erhalten hat.

§ 13 Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Die Namen und Anschriften der Vertreter und Ersatzvertreter, die die Wahl angenommen haben, wer-
den fiir die Dauer von mindestens 2 Wochen durch Aushang in den Geschéftsraumen der
Genossenschaft bekanntgegeben. Die Auslegung ist in einem 6&ffentlichen Blatt bekannt zu machen.
AuBerdem werden die Namen der Vertreter und Ersatzvertreter in dem né&chstfolgenden
Geschéftsbericht der Genossenschaft veroffentlicht. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziglich
eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu erteilen. Hierauf ist in der
Bekanntmachung utber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§ 14 Beanstandungen

(1) Beanstandungen der Wahlerliste und der ausgelegten Wahlvorschldge mussen innerhalb von 7
Tagen nach Auslegung schriftlich unter Angabe des Grundes eingereicht werden.

(2) Der Wahlvorstand entscheidet innerhalb von 14 Tagen.

§ 15 Einspriiche

(1) Einspriche gegen die Wahl kénnen nur innerhalb von 7 Tagen nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses gemaB § 13 schriftlich unter Angabe von Griinden beim Wahlvorstand eingebracht
werden.

(2) Uber den Einspruch entscheidet der Wahlvorstand. Die Entscheidung ist dem Mitglied, das den
Einspruch erhoben hat, unverztglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.

Diese Wahlordnung wurde durch die Vertreterversammlung am 23. Juni 2008 beschlossen.
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